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ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей группе по введению ФГОС дошкольного образования 

в  структурном подразделении 

«Детский сад «Ладушки»
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность Рабочей группы по выполнению федеральных государственных стандартов дошкольного образования  в структурном  подразделении «Детский сад «Ладушки».
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Федерации, Уставом организации, а также настоящим Положением.
1.3. Состав рабочей группы определяется приказом директора из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации. Возглавляет рабочую группу руководитель.
1.4. Деятельность рабочей группы направлена на:
· Изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, педагогической и методической литературы, регламентирующих вопросы дошкольного образования.
· Корректировка ООП с учётом ФГОС ДО на 2013-2015г.г.

· Выбор содержания, составления плана работы по введению ФГОС ДО и его реализация.

· Разработку локальных актов, семинаров, учебных модулей, поиск новых форм и методов работы с детьми, поиск эффективных педагогических технологий, позволяющих успешно реализовывать задачи ФГОС ДО.

2. Задачи деятельности рабочей группы.
2.1. Информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС ДО.
2.2. Представление информации о результатах введения ФГОС ДО.
2.3. Повышение качества профессиональной деятельности педагогов. Совершенствование их педагогического мастерства.
3. Функции рабочей группы.
Рабочая группа:
3.1. Изучает опыт введения ФГОС ДО других организаций, вырабатывает свою стратегию организации работы по введению ФГОС ДО.
3.2. Разрабатывает рекомендации для реализации проектных изменений при введении ФГОС ДО.

3.3. Принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

3.4. Порядок деятельности рабочей группы.
3.5. Руководитель рабочей группы организует работу, ведёт заседания, отчитывается о работе. Формы работы группы: групповая и индивидуальная. В промежутках между заседаниями участники рабочей группы индивидуально или в мини группах решают порученные задания.
3.6. На первом заседании рабочая группа избирает секретаря, который протоколирует заседания. Протокола носят открытый характер и доступны для ознакомления. 
3.7. Члены рабочей группы обязаны: 

· присутствовать на заседаниях рабочей группы, 

· реализовывать план мероприятий по своему направлению при введении ФГОС ДО, 

· исполнять поручения, в соответствии с принятыми решениями.
3.8. Рабочая группа имеет право:

· Знакомиться с материалами, документами по данной теме.
· Участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения, ставить на голосование предлагаемые вопросы. Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава рабочей группы.
· Привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.
3.9. Рабочая группа несёт ответственность за:

· Выполнение плана работы по внедрению ФГОС ДО.

· Качество информационной и научно-методической поддержки введения ФГОС ДО.
· Своевременное выполнение решений, относящихся к введению ФГОС ДО.

· Компетентность, принимаемых решений.

4. Заключительные положения.

4.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения и издания приказа директора.

4.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по мере необходимости и подлежат утверждению директора.
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